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Arkadie, společnost pro komplexní péči o zdravotně postižené

Úvodní slovo
   Vážení přátelé,

předkládáme Vám naši výroční zprávu    za rok 2002. 

Chceme Vám v  ní ve stručnosti prezentovat naše aktivity ve dvanáctém roce existence společnosti Arkadie. Všechny služby, které jsme během těchto let uvedli „v život“, zůstaly zachovány.  Rozvoj  nastal  zejména v zaměstnávání občanů se změněnou pracovní schopností a začali jsme se intenzívně zabývat další etapou rozvoje – vznikem chráněného bydlení. 

Mám radost z toho, že do vedení  zařízení nastupují mladí vzdělaní lidé, kteří budou v další práci pokračovat a dále jí rozvíjet.   

Jsme velice rádi, že se nám  daří plnit náš cíl komplexní péče o zdravotně postižené v regionu Teplic  a  velké díky patří všem, kteří nám pomohli a pomáhají.

                                                                                  Ing. Jana Brežná – ředitelka společnosti             
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Poslání a cíle organizace

     Posláním občanského sdružení Arkadie, společnosti pro komplexní péči o osoby se zdravotním postižením je poskytovat dětem, mladým lidem a dospělým osobám s postižením takovou podporu, aby se mohli vzdělávat, pracovat a bydlet srovnatelně se svými vrstevníky bez postižení. Podpora a pomoc uživatelům našich služeb je založena na principu respektování osobnosti, zachování lidské důstojnosti, akceptace vlastní i cizí odlišnosti a při zohlednění práva žít přirozený život ve společnosti. 

     Společnost Arkadie se snaží poskytovat uživatelům svých služeb a jejich rodinám všestranný servis tak, aby jim byl umožněn co nejpřirozenější společný život. Mezi priority patří poskytnutí vzdělání ve speciální a praktické škole. Příprava a podpora při pracovním uplatnění na běžném pracovním trhu, resp. zaměstnávání v chráněných dílnách. Podle potřeby zajištění pravidelné dopravy, denní rehabilitační péče, aktivit pro volný čas               a komplexních poradenských služeb. Předpokladem je provázaná a oboustranná spolupráce s rodiči, opatrovníky a dalšími zařízeními sociálních služeb. Hlavním cílem je rozšíření podpory uživatelů při bydlení ve vlastním či chráněném bydlení.

Vznik, historie a současnost

     Občanské sdružení Arkadie vzniklo v roce 1990 z vůle rodičů dětí s převážně mentálním nebo kombinovaným postižením, jako alternativa k dosud poskytované, téměř výhradně ústavní, péči. V prvním období směřovalo svou činnost na vzdělávání ve zvláštní, pomocné a později i praktické škole, doprovázené aktivitami pro volný čas. V roce 1993 nastartovala mikrobusová doprava zdravotně postižených dětí a od roku 1994 rehabilitační péče vlastního nestátního zdravotnického zařízení. V roce 1995 začíná poskytovat sociální služby dospělým lidem s těžším postižením denní stacionář s ergoterapeutickým zaměřením. V témže roce se škola ze zákona osamostatnila a nadále působí jako samostatný subjekt. Na pomezí sociálních služeb a zaměstnávání stojí rehabilitační dílny, které umožňují pracovní uplatnění osobám nesplňujícím podmínky zaměstnání v chráněné dílně. Cílem je překonání všech překážek a přijetí do zaměstnaneckého poměru. Od roku 1998 se v Arkadii postupně rozvíjí zaměstnávání osob se zdravotním postižením, znevýhodněným na trhu práce. Původní záměr, umožnit pracovní uplatnění absolventům praktické školy Arkadie (tedy osobám primárně s mentálním postižením), se postupně rozšiřoval na zaměstnávání dalších skupin občanů se zdravotním postižením. V současné době provozuje Arkadie tři provozy chráněných dílen, dva jsou zaměřeny především na výrobu dárkového zboží, součástí jednoho z nich je prádelna. Třetí dílna je zaměřena na technické výrobní programy formou subdodávek. Od roku 2002 pracuje denní stacionář pro lidí s těžším postižením ve spojení s chráněnou dílnou i v dalším městě Krupce. Nejnověji se rozbíhá projekt chráněného bydlení, který je logickým završením komplexnosti poskytovaných služeb.

Spektrum poskytovaných služeb:

• Speciální školy pro žáky s více vadami

• Denní stacionář pro těžce zdravotně postižené lidi [image: image6.jpg]



• Chráněné dílny

        -   Rehabilitační dílny

• Nestátní rehabilitační zařízení

• Podpůrné programy

· Pravidelná denní doprava zdravotně postižených

· Poradenství a podpora rodiny

· Využití volného času

Počty uživatelů jednotlivých služeb:

	Osoby se zdravotním postižení v denním kontaktu
	Počet

	  Žáci školy
	67

	  Klienti stacionářů
	18

	  Klienti rehabilitačních dílen
	  6

	  Zaměstnanci se ZPS
	33

	Celkem
	124

	  Uživatelé poradenských služeb a aktivit pro volný čas (kromě výše uvedených)
	13


Organizační struktura  
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                                         Arkadie, společnost pro komplexní péči 

o zdravotně postižené 

orgány: Valná hromada

           Správní rada

           Dozorčí rada

statut. orgán: ředitelka společnosti

[image: image8.jpg]


      

    Arkadie  je zřizovatelem                                         Arkadie je zřizovatelem        
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                                                                                   a provozovatelem 
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Speciální školy pro žáky s více vadami,                             Denní stacionář 
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Arkadie, o.p.s.  (má vlastní výroční zprávu, 

která je samostatnou přílohou této zprávy)
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orgány: Správní rada
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             Revizní komise                                                                     
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statutární zástupce: ředitel spec. škol                          
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Adresy zařízení:        

    Teplice 

         U Nových lázní 9 (sídlo společnosti)
         Purkyňova 10                                                          
         Rovná  277
         J. Suka 2513
     Krupka

        K. Čapka 271
Správní rada Arkadie, společnosti

pro komplexní péči o zdravotně postižené
Ing. Jana Brežná                 -  předsedkyně

PhDr. Jaroslava Svobodová -  místopředsedkyně

Eva Adamečková                -  člen

Jan Kremlička                     -  člen

Jan Čepelák                        -  člen

Denní stacionáře

     Denní stacionáře Arkadie poskytovaly v roce 2002  služby 18 lidem s těžkým mentálním či kombinovaným postižením. Svoji činnost rozvíjejí v níže popsaných zařízeních v Teplicích a Krupce. Hlavním cílem je poskytnout uživateli možnost seberealizace, podle individuálních možností rozvoj jeho schopností. Zprostředkování  kontaktu  se  společenským prostředím,  pomoc při prosazování práv a zájmu,  výchovné, vzdělávací a aktivizační služby. Denní nácvik pracovních  a sociálních dovedností vede k větší soběstačnosti a samostatnosti. Pod odborným vedením se daří téměř u všech uživatelů zvyšování jejich sebevědomí                   a zodpovědnosti. Pobyt uživatelů ve stacionáři umožňuje rodině zvládnout náročnou  životní situaci.

Archa - denní stacionář Teplice 
     Kapacita 15 lidí je v současné době vzhledem k prostorovým podmínkám zcela naplněna. Díky dotacím byl zajištěn provoz zařízení, díky vlastní činnosti a sponzorským darům se podařilo částečně renovovat a zkvalitnit vybavení zařízení.

 Asistenti - vychovatelé se zaměřili, dle zpracovaných individuálních plánů, na seberealizaci klientů v oblasti vzdělávání, sportu a pracovních činností. V mnoha případech se jim daří nácvik dovedností při kterých byli neúspěšní rodiče či zákonní zástupci –např.zvládnutí cesty do blízkého obchodu, cesta dopravním prostředkem       a zvládání jednoduchých manuálních činností. Ve spolupráci se soukromou firmou lidé ve stacionáři pomáhali např. při balení zboží do rychlouzavíracích sáčků, navlékání přezek  a posuvek na batohy, stříhání gumy, suchých zipů, čárkových kódů na různé výrobky apod. K pravidelným denním aktivitám patřily vycházky do Botanické zahrady, sportovní vyžití v přilehlém parku(brusle, kola), zimní lyžařský pobyt. Součástí terapeutických aktivit byla činnost v hudebním kroužku, keramické dílně nebo pomoc při zahradnických pracích, vše při zachování dobrovolnosti a podle zájmu jednotlivých uživatelů.

I nadále většina uživatelů docházela do zařízení sama, v doprovodu rodičů nebo využívali pravidelnou mikrobusovou dopravu provozovanou Arkadií.

Denní stacionář – Krupka - rok 2002 se ve stacionáři Krupka nesl ve znamení budování 
a přestavby získaných prostor bývalé mateřské školy. Upraveny byly především prostory šaten a jídelny. Byl přijat jeden nový uživatel a služeb stacionáře tak využili 3 klienti z Krupky a okolí, kteří se aktivně zapojili do prováděných prací a získali tak nové podněty a dovednosti.  Pokračovala vzájemná spolupráce stacionáře s chráněnými dílnami v rámci pracovní rehabilitace.                                

Chráněné dílny 
          

     Chráněné dílny (Chd) Arkadie zaměstnávaly 33 občanů se změněnou pracovní schopností. Z toho 18 lidí handicapovaných různým stupněm mentálního postižení. Hlavním cílem zaměstnávání v Chd není dosažení zisku, ale umožnění smysluplné práce a pocitu uplatnění pro lidi se zdravotním postižením. Podporovat jejich samostatnost při konkrétní pracovní činnosti a rozvíjet jednotlivé stránky osobnosti. Právě možnost patřit do pracovního kolektivu, pravidelně docházet do zaměstnání a podílet se na výrobě společného produktu je hnacím motorem činnosti všech zaměstnanců Chd. Tuto činnost rozvíjejí v níže uvedených provozech. Rok 2002 se v Chd nesl ve znamení přestavby a rekonstrukce. Díky podpoře Magistrátu města Teplice, Městského úřadu v Krupce, dotaci Úřadu práce a pomocí spřátelených firem a šikovných jednotlivců jsme mohli rozšířit již nevyhovující prostory a vylepšit zařízení dílen. V některých dílnách se změnil interiér, jiné se přesunuly do nových prostor. 

keramická dílna (Teplice) – mohla po rozšíření do uvolněných prostor naplno rozvinout výrobu Zaměstnávala devět umělecky nadaných zaměstnanců, kteří své výrobky prodávaly nejen na tradičních prodejních místech v Teplicích, ale díky spřízněným duším také např. v Praze, Bonnu nebo Madridu. Za pomoci týmu kvalifikovaných keramiků, asistentů a ergo -terapeutky, který se snaží podporovat fantazii, zručnost a vlastní tvorbu lidí s postižením, se podařilo vyprodukovat velmi široký sortiment dárkových předmětů z keramiky nebo její kombinace s přírodními materiály. Tato díla sloužila mj. jako dárek pro obchodní partnery nebo výzdoba mnohých reprezentačních prostor firem či úřadů. 

textilní dílna – která se rozrostla o další 2 pracovnice, pokračovala výroba originálních oděvů z batikované látky, smluvní výroba rozlišovacích dresů a vest z reflexními znaky, kooperace při výrobě dárkových nebo oděvních doplňků. technická dílna – se po přestěhování v březnu roku 2002, se svými třinácti zaměstnanci zaměřila na plnění zakázek od výrobních podniků, mj. i v rámci tzv. „náhradního plnění“ na drobné montážní, kompletační či počítací práce a také práce při údržbě venkovních prostor. dřevodílna – v posledním čtvrtletí roku 2002 byla započata rekonstrukce přilehlých prostor v ul. J. Suka, tak, aby bylo možno započít drobnou truhlářskou výrobu rámečků a dalších předmětů ze dřeva, které mohou vhodně doplňovat výrobky z keramiky a těsta. prádelna (Krupka) - prala, žehlila a prováděla drobnou údržbu prádla. Rozšířila se o jedno pracovní místo – zajistila si pravidelné zakázky zejména pro restaurace, oddíly kopané a některé školy v okr. Teplice. keramická dílna (Krupka) – zahájením výroby v této dílně se podařilo zaměstnat další čtyři občany se ZPS. Prokázala schopnost zpracovat objemnou zakázku a životaschopnost vyvzorováním vlastních dekorů a dalších možných dárkových předmětů nabízených dílnami Arkadie. Svými volnými kapacitami tato dílna nabízí do budoucna ještě všestrannější využití. (např. jako pekárna, o propojení se stacionářem viz výše.)                                                                
Rehabilitační dílny                                                                                            

     Člověk s těžším mentálním nebo vícenásobným postižením většinou nechodí do zaměstnání. Ať je ale postižení sebetěžší, je důležité, aby každý člověk měl pravidelnou náplň dne. Aby jen bezcílně neležel nebo neseděl. Nečinnost vždy vede ke zhoršování zdravotního stavu. Pracovní terapie vede k celkovému zlepšení kvality života člověka s postižením. Většinou jde o prevenci nebo odstranění některých poruch (porucha chování, neklid, apatie), o zlepšení zdravotního stavu a především o psychickou pohodu. Cílem pracovní rehabilitace je pěstovat některé pracovní dovednosti a návyky, naučit uživatele některé jednoduché pracovní úkony, vedoucí ke konkrétnímu výsledku. Cílem je, aby měl uživatel radost ze smysluplné činnosti, aby se něco naučil, aby viděl konkrétní výsledek své práce. V programu pracovní rehabilitace nejde o výdělečnou činnost. Kromě specializovaných činností mají zde své pevné místo docela i běžné práce, jako je mytí nádobí,  drobný úklid apod. Pracovní rehabilitace probíhá v úzké součinnosti s provozem chráněných dílen. Jejím hlavním úkolem je připravit absolventy praktické školy a další zájemce na soustavné zaměstnání v chráněných dílnách. Vedle toho umožňuje lidem, jejichž postižení, je staví na pomezí soustavné pracovní činnosti a sociální služby, pracovní činnost v kolektivu vrstevníků. V roce 2002 sloužila tato služba na pracovištích chráněných dílen v průměru šesti uživatelům, z nichž přibližně polovina se v souladu s jeho koncepcí průběžně obměnila.
Nestátní zdravotnické zařízení

     Léčebná rehabilitace je v rámci Arkadie zajištěna prostřednictvím rehabilitační pracovnice, která poskytuje terapii přibližně dvěma třetinám uživatelů jednotlivých služeb Arkadie. V souladu s jejich zdravotním postižením a předepsaným rehabilitačním plánem bylo v roce 2002 v péči fyzioterapeutky celoročně 47 uživatelů. Fyzioterapii poskytovanou touto složkou Arkadie doplňovalo cvičení v termálním bazénu umožněné lázeňskou léčebnou Beethoven 

a další specializované terapeutické postupy, poskytované jednotlivými zařízeními Arkadie, společnosti pro komplexní péči o zdravotně postižené:
-ergoterapie (léčba prací - rehabilitační    

  a chráněné dílny, denní stacionáře              

  a škola)

-canisterapie (léčba kontaktem se 

  psem - škola, denní stacionář)

-hippoterapie ( v počátečním stádiu, 

  které by mělo vyústit v nový ucelený 

  projekt)   

Podpůrné programy

Pravidelná doprava zdravotně postižených

     Arkadie se spolu se Speciálně pedagogickým centrem a občanským sdružením Pohoda podílí na provozování dopravního systému, který umožňuje více než 80 uživatelům s různými typy zdravotního postižení z celého okresu denní cesty do speciálních škol, školských a sociálních zařízení, ale také do běžných základních a středních škol na nichž jsou integrováni. Dva ze tří mikrobusů této dopravy zajišťuje Arkadie. Nosnost myšlenky a nezbytnost realizace této služby, potvrdilo získání finančních prostředků ve výběrových řízeních Nadace Rozvoje Občanské Společnosti a Nadace Eurotel. 

Poradenství 

     Uživatelé denních služeb, jejich rodiče, zaměstnanci chráněných dílen se zdravotním postižením, ale i další lidé se jakýmkoliv handicapem mají možnost využívat odborných znalostí pracovníků Arkadie zejména v oblasti speciálně pedagogické, sociálně právní a pracovně právní. Nejvíce bylo poradenství využíváno rodiči při jednání posudkových komisí OSSZ.

Aktivity pro volný čas

     Mezi hlavní náplň organizovanou Arkadií patřila i nadále, pravidelná sportovní odpoledne pořádaná ve spolupráci s TJ NOLA. Keramický kroužek, který byl velmi využívanou aktivitou a opravdu exponovaný a velmi aktivní  hudební soubor Arkadie (více viz níže). 

Prázdninové pobyty

     Cyklistický pobytový tábor pořádaný tentokrát v Praze a okolí splnil očekávání a za pomoci speciálně upravených kol umožnil svým účastníkům zažít neobvyklé zážitky, procvičit tělo a nasytit ducha.  Dvaceti lidem se zdravotním postižením do 26 let věku byl díky spolupráci se SPMP a VZP umožněn čtrnáctidenní ozdravný pobyt u moře v Chorvatsku. Letní dětský tábor v Pískách u Křivoklátu organizovaný ve spolupráci s DLL Nové lázně, na kterém se účastnili kromě dětí a zaměstnanců Chd i uživatelé ze stacionářů byl také vítaným zpestřením prázdninové nabídky Arkadie.

Soutěže a přehlídky

     Aktivní účast na Zimní speciální olympiádě, v květnu se konalo soustředění hudebního souboru ve Sloupu v Č. Taktéž v květnu se uskutečnil tradiční „pojezd vozíčkářů“ a sportovní soutěže zdravotně postižených nejen dětí. Další akcí, které se pravidelně aktivně zúčastňují zástupci Arkadie je  Běh Terryho Foxe, pořádaný VÚM Kostomlaty. Červen byl ve znamení úspěšného vystoupení na hudebním festivalu dětí a mládeže se zdravotním postižením na Plumlovské přehradě.

Spolupráce s veřejností
     Arkadie, společnost pro komplexní péči o zdravotně postižené je již tradičně pořadatelem řady kulturních, sportovní a společenských akcí. Spolupracuje při nich s nejrůznějšími institucemi, veřejností, dobrovolníky a médii. Motivů pro pořádání výstav, koncertů a dalších akcí je několik. Jedním z nich je prostá touha pochlubit se. Domníváme se, že výrobky či díla žáků škol, zaměstnanců dílen i klientů stacionářů jednoduše stojí za ukázání a nadšený ohlas při prodejních akcích a během výstav je toho důkazem. Víme také, že ve spolupráci s dalšími organizacemi nejrůznějšího zaměření a  za podpory města Teplice se dají s minimálními náklady zorganizovat akce vysoké kulturní i společenské úrovně. Při těchto akcích nabízíme příležitost se společně setkat a popovídat si. Protože právě při setkávání se bortí mnohdy nevyřčené bariéry mezi zdravými a postiženými a zůstává jen obyčejný rozhovor mezi obyčejnými lidmi.  Děkujeme všem, kteří s námi mluvíte.                           

     14. března 2002 se ve společenském klubu teplického muzea uskutečnil slavnostní večer na kterém byla předána Cena Arkadie(viz níže). Při této příležitosti byl p. Jiřím Hanákem pokřtěn jménem „Venda“ nový mikrobus pravidelné dopravy VW Transportér. Duben vyznačoval účastí na mezinárodní části projektu Johannes Falk určený pro mladé prvotrestané delikventy, kteří si v Arkadii odpracovali jeden týden veřejně prospěšných prací (ve spolupráci s partnerskou organizací Marienstift Arnstadt). Květen – prodejní výstava chráněných dílen z celých Čech v Praze na Vyšehradě. Prodej výrobků v Litoměřicích na Zahradě Čech. Ve spolupráci s agenturou Prima s. k. a. jsme uspořádali  Festival handicapované mládeže Květinové Teplice. Červen – posezení zaměstnanců chr. a rehab. dílen u ohně s kytarou na pozemcích spřátelených rodin Anftů a Dašků. Srpen -  návštěva zástupce německé nadace Aktion Mensch, konaná díky partnerské organizaci Sociální agentura o. s. z Ústí nad Labem. Spolupráce s Probační a mediační službou Teplice při hledání uplatnění jejich klienta, které nakonec nalezl v chráněné dílně střediska Arkadie Krupka. Září přineslo koncert „Spolu proti strachu“, který pořádala Arkadie ve spolupráci s DK Teplice jako benefiční koncert ve prospěch rodiny z Dubí, která byla nejvíce postižena povodní. Během koncertu, na kterém vystoupila skupina THE HONKS, kterou tvořili mladí lidé ze sociálně slabých rodin z  Illmenau(SRN), žáci ZUŠ Dubí, studenti teplické Konzervatoře, soubor Salesiánského střediska mládeže Teplice a samozřejmě soubor Arkadie se vybralo úctyhodných 11 240,- Kč. V říjnu  -  navázání spolupráce s neziskovou organizací Lebenshilfe v Gardelegenu, návštěva tří zástupců tohoto občanského sdružení v Arkadii, nastínění možné pomoci z německé strany 
v projektu pravidelné dopravy. V listopadu se podařilo zrealizovat výstavu „Arkadie v roce 2002“ ve výstavní síni v Duchcově. Vernisáže 27. 11. 2002 se zúčastnila řada vzácných hostů, včetně starosty města Duchcova. V prosinci organizuje občanské sdružení Arkadie svou největší akci, „Vánoce s Arkadií“, jejíž součástí je betlém ve kterém je za účasti zaměstnanců, dobrovolníků a dokonce i živých zvířat názorně předveden a sehrán vánoční příběh z Betléma. Tato akce byla také spojena s vystoupením divadelního i hudebního souboru Arkadie, dětského sboru z MŠ Pramínek a dalších mladých umělců z Teplic a okolí. Před koncem roku 2002 proběhly ještě Lázeňské vánoční trhy, které se staly další příležitostí prezentace a prodeje výrobků. Natočení již druhého CD, souboru Arkadie, bylo dalším z významných počinů roku 2002. A to nejen pro úžasnou dávku motivace do další práci  účinkujících, ale také pro pocit satisfakce z kterou tato  Tentokrát jsou všechny písně na albu věnované vánoční tématice.I nadále se dařilo umísťovat výrobky na různá prodejní místa. Kromě těch tradičních v recepcích lázeňských domů v Teplicích a Dubí se podařilo získat pro spolupráci formou prodejní výstavky některé další prodejny a provozovny ve městě. Mimo to se zaměstanci chráněných a rehabilitačních dílen z Teplic i Krupky zúčastnili několika historických jarmarků v rámci akcí pořádaných jednotlivými městy. (např. „Osecké léto“, Krupské  a  Dubské slavnosti atd.) 

Arkadie už tradičně odměňuje nejvýznamnější dárce, dobrovolné spolupracovníky, pomocníky a kooperující firmy či instituce vlastní cenou, ručně zhotoveným výrobkem dětí předávaném na slavnostním večeru. Tentokrát byla „Cena Arkadie za rok 2002“ udělena paní Aleně Janotkové za její dlouhodobou významnou pomoc Arkadii, propagaci její činnosti a získávání  sponzorů, držitelé čestných uznání Arkadie za rok 2002, Eva Stieberová za dlouholetou propagaci Arkadie, sponzorské konferování jejích akcí, Helena Voctářová za zavedení Canisterapie do rehabilitačních programů Arkadie, Hana Doupovcová za mnohaletou odbornou činnost, směřující ke zkvalitnění života zdravotně postižených, Alena Čermáková za dobrovolnickou práci v chráněných dílnách střediska Krupka a Václav Kolman za dlouhodobé sponzorování formou reklamních služeb.

Město Dubí za dlouhodobou spolupráci v rámci družby s německým městem Arnstadt a při odbytu výrobků chráněných dílen, Lions Klub Teplice za sponzorování
a popularizaci činnosti Arkadie mezi svými členy, ČSAD BUS Ústí n. L. a. s. za významný sponzoring v uplynulém roce a zadávání významných zakázek chráněným dílnám, firma IMOSS s. r. o. za dlouhodobou spolupráci při zadávání zakázek chráněným dílnám a materiální sponzoring a Nadace Eurotel za významnou pomoc projektům na podporu znevýhodněných dětí a mladých lidí. 
Hospodaření Arkadie, společnosti pro komplexní péči o zdravotně postižené
Přehled všech příjmů a výdajů společnosti v roce 2002 v členění:

Příjmy

	Tržby za vlastní výrobky
	        1 338 707, 24

	Tržby z prodeje služeb

	        1 049 159, 57

	Ostatní výnosy 
	            327 530, 84

	Přijaté příspěvky
	        1 126 280, 50

	Provozní dotace
	        3 241 200, 00

	Příjmy celkem:
	        7 082 878, 15



Výdaje

	Spotřeba materiálu
	            923 415, 70

	Spotřeba energie
	            415 767, 98

	Spotřeba ostatních neskladovatelných dodávek
	            358 685, 39

	Ostatní náklady
	            848 323, 63

	Mzdové náklady  
	3 956 815, 00

	Jiné ostatní náklady
	                4 003, 20    

	Odpisy dlouhodobého nehmot. a hmotného majetku
	            125 615, 00

	Výdaje celkem:
	         6 632 625, 90




Dárci společnosti ARKADIE

     Občanské sdružení Arkadie, společnost pro komplexní péči o zdravotně postižené získává prostředky na svou činnost z více zdrojů. Velkou část z těchto prostředků tvoří dotace příslušných ministerstev a Úřadu práce. Jsme přesvědčeni o tom, že péče o druhé není výlučně záležitostí státní správy a samosprávy, ale musí být i věcí jednotlivce. Proto společnost ARKADIE již tradičně sází na spolupráci se sponzory a dárci. Za téměř třináct let našeho působení jsme již mnohokrát poznali, že v české společnosti existuje řada jednotlivců i firem, kteří nám rádi pomáhají. Finančním či materiálním darem, zakoupením výrobků zaměstnanců chráněných dílen, dobrovolnou spoluprací, účastí na našich akcích či jen pouhým zájmem o naši činnost. Každá takováto aktivita nám vedle svého bezprostředního užitku dodává důvěru ve smysl naší práce. Říká se, že úroveň společnosti se pozná podle toho, jak se stará o své slabší. 

To, že si pro svou pomoc stále častěji vybíráte naše občanské sdružení, nás těší a zavazuje.                                                                                                                                           Děkujeme.


Finanční dary přijaté od organizací:
AXIS CLUB                                      30 000, 00 Kč                        

Bílka o. s.                                            500, 00 Kč

ČSAD BUS Ústí nad Labem a. s.     100 000, 00 Kč

IMOSS  s. r. o.                                   5 500, 00 Kč     

KENYUKAN                                       3 500, 00 Kč

Kiwanis klub Praha                         10 000, 00 Kč    

Komunitní nadace Ústí n./L.           50 000, 00 Kč
Křest. spol. Nový Život                   20 000, 00 Kč

Lions CLUB Teplice                         50 000, 00 Kč       

Spol. pro duchovní hudbu Teplice     5 060, 30 Kč                        

Magistrát města Teplice                  74 912, 00 Kč

Městský úřad Bílina                         50 000, 00 Kč

Městský úřad Krupka                      20 000, 00 Kč

Nadace Eurotel 

       450 000, 00 Kč

Nadace Rozvoje Občanské Spol.    350 000, 00 Kč

Naděje o. s.                                          100, 00 Kč    

Plzeňský prazdroj a. s.                    10 000, 00 Kč
Prosaz, o. s.                                         710, 00 Kč
Severočeské doly Chomutov  a. s.   10 000, 00 Kč

Union Lesní brána                           10 000, 00 Kč    
ZŠ Edisonova                                     3 079, 00 Kč                                       

Věcné dary:

Pecud, s. r. o. - denní dodávky pečiva na svačiny  62 000,- Kč

SWL Group,  s. r. o. - tvorba a správa internetových stránek

Loter - zajištění ostrahy objektů Arkadie

SOŠ technická, SOU sklářské Glaverbel Czech a. s.  - pomoc při úpravě prostor chr. dílen

Šlechta Miloslav -  revize el. zařízení v hodnotě  2000,- Kč

Košnarová Dagmar Mgr. - grafické práce v hodnotě  3000,- Kč

BTI Centrum - tisk propagačních materiálů 

Lázně Teplice a. s. léčebna Beethoven – zapůjčování termálního bazénu

Výtahy Wojtaszak – bezplatná údržba výtahu 

FotoStar Südcolor spol. s r. o. -  poskytnutí40 kinofilmů a 15 fotoalb v hodnotě 3461,- Kč

                                               - bezplatné zpracování fotografických prvozakázek

Elsys Petr Pelikán – instalace zabezpečovacího zařízení v hodnotě 3 500, - Kč

Teldatcom s. r. o. – mobilní telefon + inst. sada do automobilu v hodnotě 6 306, 20 Kč

TKX Copy s. r. o. – toner do kopírky v hodnotě 817,40 Kč 

Daniel&Kolman s. r. o. – výroba propagačních materiálů v hodnotě 6 624, 30 Kč

Ekoregula – servis – montáž zabezpečovacího zařízení v hodnotě 9 168, - Kč 
Spolupracující instituce:

Městské a obecní úřady většiny míst trvalého pobytu uživatelů našich služeb, Okresní úřad, 
Úřad práce, Okresní správa sociálního zabezpečení, (vše v Teplicích), Krajský úřad- referát 
školství mládeže a tělovýchovy, Speciálně pedagogické centrum při SMŠ v DLL Nové lázně, 
Pedagogicko psychologická poradna v Teplicích, Oddělení zdravotní výchovy TJ Nola, Dům 
dětí a mládeže Teplice, Dětský domov Krupka, Dětský domov Tuchlov, ÚSP Stará Oleška, 

Soukromá střední a vyšší odborná škola sociální Perspektiva v Teplicích, Střední a vyšší 
odborná zdravotnická škola v Teplicích, Střední pedagogická škola v Mostě, Katedra VV Ped. 
fakulty UJEP v Ústí n.L., Domov důchodců v Bystřanech, Botanická zahrada (praxe žáků PrŠ), 
SMŠ Pod Doubravkou, SMŠ v DLL Nové lázně Teplice,  SpZŠ v DLL Nové lázně Teplice


Finanční zpráva



Finanční zpráva
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Speciální školy pro žáky s více vadami, Arkadie, obecně prospěšná společnost

Úvodem

     Ze všech rozborů, které jsou zveřejňovány v souvislosti se stavem zaměstnanosti v naší společnosti vyplývá, že nejhůře zaměstnatelnou skupinou obyvatel jsou lidé bez vzdělání, nekvalifikovaní. U lidí s mentálním postižením je to záležitost velmi specifická, nicméně význam připravenosti na samostatný (alespoň relativně) život je stejně významná, či snad ještě významnější. 

     Smyslem vzdělávání v našich speciálních školách je co nejdokonalejší příprava žáků na přechod do nezávislého života. Vedle základních znalostí z oblasti trivia získávají řadu sociálních dovedností, které jim umožňují co nejpřirozenější život ve společnosti a dovednosti pracovní, které jim umožňují najít uplatnění na trhu práce. Míra uplatnění ve společnosti je pochopitelně úměrná jejich celkovému postižení, snahou školy je však posunutí laťky jejich možností co nejvýše. 

Vznik, historie a současnost

      První léta  Arkadie jsou reprezentována činností školy a speciální vzdělávání, které bylo v podstatě jedinou aktivitou Arkadie. V roce 1995 nabyla škola v souladu s legislativou právní subjektivitu, v jejímž rámci - v závislosti na změnách právních předpisů, měnila právní formu. Od roku 2001 je obecně prospěšnou společností. Škola i po osamostatnění velmi úzce spolupracuje se všemi složkami mateřského občanského sdružení, v řadě případů se aktivity školy a ostatních součástí Arkadie prolínají. K původně zvláštní a pomocné škole přibývá ve školním roce 1995/96 i škola praktická, která umožňuje absolventům povinné školní docházky další přípravu na budoucí povolání.

     Významnou událostí pro funkčnost školy byl vznik chráněných dílen.  Žáci  praktické školy sem chodí na praktické vyučování (vedle řady dalších pracovišť), její absolventi zde  pak nacházejí  pracovní uplatnění. Úzkou spoluprací mezi školou a dílnami dochází k vytváření dlouhodobého programu  přechodu do nezávislého života.

Spektrum poskytovaných služeb:
• Plnění povinné školní docházky žáků s více vadami, z nichž jedna je mentální postižení a  

   žáků s těžším mentálním postižením, ve zvláštní a pomocné škole.

• Příprava na budoucí povolání v praktické škole. 

• Celodenní péče zajišťovaná školní družinou a školním klubem.

• Logopedie

• Ergoterapie

• Arteterapie

• Muzikoterapie 
Organizační struktura  
a základní údaje o škole

Název: Speciální školy pro žáky s více vadami,    

           Arkadie, o.p.s.

Sídlo: U Nových lázní 1296/9, 415 01 Teplice

Právní forma: obecně prospěšná společnost

IZO: 102 000 603

Orgány:  správní rada


    dozorčí rada
Zřizovatel školy: Arkadie, společnost pro komplexní péči o zdravotně postižené

Datum zařazení do sítě: 1.9.1991

Součásti školy: zvláštní škola
 


IZO: 102 000 603

pomocná škola

IZO: 110 017 641

praktická škola                
IZO: 110 017 650
školní družina a školní klub     

IZO: 110 017 668

Odloučené pracoviště: Purkyňova 10, 415 01 Teplice



(1.stupeň zvláštní školy a nižší stupně pomocné školy, školní družina)

Počty žáků (školní rok 01-02/02-03):

	Vzdělávací program:
	Počet

	 zvláštní škola
(č. j. 22980/97-22)
	27/31

	 pomocná škola
(č. j. 24035/97-22)
	31/28

	 praktická škola                (č. j. 24744/96-24)
	6/6

	Celkem
	64/65


Významné úspěchy školy:

       Škola se významnou měrou podílela na všech veřejných a pobytových akcích Arkadie. Kromě toho se žáci zúčastnili řady vzdělávacích a výchovných akcí, výletů exkurzí a výjezdů.

Některé aktivity přesahovaly rámec běžné vzdělávací činnosti:

· květen - reprízy hudební pohádky Ptáček Modráček „malé Arkadie“ (odloučené pracoviště     Purkyňova) v Domově důchodců v Bystřanech,

· červen - Aktivní účast na 1.dětské abilympiádě, pořádané Jedličkovým ústavem v Praze, s výraznými   úspěchy (1 zlatá, 1 stříbrná, 3 bronzové)

· Aktivní účast Hudebním festivalu dětí a mládeže se zdrav.postižením na     Plumlovské přehradě. 

· červen- Stanování pod Bořeněm.

· červenec - Prázdninový pobyt malých dětí v „Malé Arkadii“

· listopad - prosinec - Pedagogové „malé Arkadie“  nacvičili s dětmi a úspěšně s dětmi uvedly v pořadí již pátou hudební pohádku „Malá mořská víla“. Tento soubor vystoupil také na festivalu  Slunce v pražském paláci Akropolis. Již tradičně vystupuje k potěšení v Domovech důchodců v Bystřanech a Dubí.  Vyvrcholením sezóny se dá nazvat vystoupení, které děti sehrají na Vánočních trzích Arkadie, v teplické Mušli, v čase předvánočním a tedy patřičně zimním.


Hospodaření školy

Speciální školy Arkadie hospodaří téměř výlučně se státní dotací a příspěvkem rodičů. Peněžní dary sponzorů jsou využívány na další aktivity Arkadie (zejména doprava), které samozřejmě žáci školy v plné míře využívají. 

Poplatek rodičů se v uplynulém, stejně jako v minulých letech, skládal z vlastního školného, ve výši 400,-Kč měsíčně (pokud příjmy rodiny byly pod hranicí životního minima, 100,-Kč - v této situaci je asi polovina rodin našich žáků), stravného, které činilo náklady na oběd ve školní jídelně (v obou jídelnách bylo v uplynulém školním roce 15 Kč) + 5,-Kč (resp.7 u starších) za dopolední a odpolední svačinu. 

Dopravné není součástí účetnictví školy, je od klientů dopravy vybíráno občanským sdružením Pohoda. Do financování celého dopravního systému je zapojeno občanské sdružení Arkadie.  Vlastní školné bylo používáno zejména na vedlejší aktivity související s výukou a přesahující finanční možnosti většiny rodičů (cestovné na školu v přírodě), dále na různé vstupné a výdaje, které nebylo možno financovat z dotace MŠMT.

Přehled všech příjmů a výdajů školy v roce 2002 v členění

Příjmy

	Poplatky od žáků, rodičů *
	      341 771, 50

	Úroky

	                4 997, 78

	Státní dotace (MŠMT)                                                                             
	6 062 313, 00

	Státní dotace (ÚP)
	43 658, 00

	Přijaté příspěvky
	6 000, 00

	Příjmy celkem:
	         6 458 740, 28


*včetně stravného a příspěvků na pobytové akce školy

Výdaje

	Investiční výdaje celkem
	0

	náklady na mzdy pracovníků
	         3 427 088, 00

	ostatní osobní náklady  
	69 386, 00

	odvody zdravot. a sociál. pojištění
	         1 195 067, 00

	Civilní služba (služné)
	            117 215, 00

	Výdaje na učebnice, učební texty a učební pomůcky
	              82 785, 00

	Výdaje na další vzdělávání pracovníků
	              27 202, 30

	DHIM
	            326 051, 10

	Údržba
	            101 109, 30

	ostatní provozní náklady
	            828 055, 35

	stravování žáků
	            241 712, 90

	Výdaje celkem:
	         6 415 671, 95


Kontakty pro rok 2003

                                         Vedoucí pracovníci jednotlivých zařízení Arkadie  

Ing. Jana Brežná  -  ředitelka společnosti         U Nových lázní 1286/9,  415 01 Teplice,

                                                               tel./fax: 417 510 707, 417 572 583.    

Škola:
Mgr. Josef Hon  -  ředitel speciálních škol        U Nových lázní 1286/9,  415 01 Teplice,

                                                               tel.  417 577 774,  417 570 827, fax: 417 572 583.

PhDr. Jaroslava Svobodová DrSc. – zástupce     Purkyňova 10,  415 01 Teplice,

ředitele – 1. stupeň a vých. poradenství   tel. 417 537 995, fax: 417 572 583.

Mgr. Martina Vitvarová – zástupce                    U Nových lázní 1286/9,  415 01 Teplice,

ředitele – 2. stupeň a praktická škola      tel.  417 577 774,  417 570 827, fax: 417 572 583.

Chráněné a rehabilitační dílny:

Ing. Lenka Machaloušová  - vedoucí střediska  K. Čapka 271,  417 41 Krupka,

 Krupka, chráněné dílny a stacionář         tel. 417 861 537,  fax: 417 572 583.                                                                                                

Jitka Vojtíšková – vedoucí dílen                         Rovná 277,  415 01  Teplice,             

chráněné a rehabilitační dílny Prosetice   tel. 417 570 306, fax: 417 572 583.      

Mgr. Karel Klášterka – vedoucí dílen                  J. Suka 2513,  415 01 Teplice,

chráněné a rehabilitační dílny Sukovka    tel. 417 533 118,  fax: 417 572 583.   
Nestátní zdravotnické zařízení:    

Eva Turišinová – vedoucí rehabilitace                U Nových lázní 1286/9,  415 01 Teplice,






      tel.  417 577 774,  417 570 827, fax: 417 572 583.                                  
Denní stacionář Teplice:

Vlasta Kremličková – vedoucí stacionáře           U Nových lázní 1286/9,  415 01 Teplice,                                                                          

                                                              tel.  417 577 774,  417 570 827, fax: 417 572 583.                                 

Ekonomický úsek:

Eva Kurzweillová - ekonom společnosti            U Nových lázní 1286/9,  415 01 Teplice,

a školy                                                   tel.  417 577 774,  417 570 827, fax: 417 572 583.   

E- mailové adresy:
arkadie@volny.cz  –  ředitelka společnosti,

arkadie.archa@volny.cz  –  speciální škola, ekonom, stacionář, rehabilitace,

arkadie.valy@volny.cz  –  odloučené pracoviště školy,

arkadie.dilny@volny.cz  –  chráněné a rehabilitační dílny Teplice,

arkadie.krupka@volny.cz  –  středisko Krupka, chráněné dílny a stacionář.

www.arkadie.cz
Poděkování

Výčet všech pracovníků, dobrovolných spolupracovníků a přátel Arkadie, společnosti pro komplexní péči o zdravotně postižené je poměrně  veliký a proto by jejich vyjmenování neúměrně zvětšilo rozsah této zprávy. Vážíme si jejich práce a všem bez rozdílu 

d ě k u j e m e. 


Účet pro zasílání darů:  15900693/0300, Československá obchodní banka a. s. Teplice

U Nových lázní 1286/9, 415 01 Teplice

Tel./fax: 417 577 774, 417 570 827, 417 572 583

E-mail: arkadie@volny.cz

www.arkadie.cz

IČO: 00556203    registrace: MV ČR č. VSP/1 - 2698/90 – R
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Finanční dary přijaté od soukromých osob:


Bulíček Jiří Ing.                            1 845, 00 Kč


Benešová Marie                           4 500, 00 Kč


Geussová Milena                         1 000, 00 Kč


Hadraba Vojtěch PhDr.                   200, 00 Kč


Hanák Jiří                                  40 000, 00 Kč


Hon Josef Mgr.                            1 730, 00 Kč


Hon Jan Ing.                                1 500, 00 Kč


Horáčková Olga MUDr.                5 000, 00 Kč


Hronová Alena MUDr.                  5 000, 00 Kč


Karas Petr Ing.                          40 000, 00 Kč 


Kotrba Jan                                   2 000, 00 Kč


Knoblauch Petr                            1 000, 00 Kč


Moštek Jaroslav                           1 000, 00 Kč   


Musial Jaroslav JUDr. Ing.             5 000, 00 Kč    


Mühlbauer Michal Ing.               15 000, 00 Kč


Neznámý dárce                         14 426, 20 Kč


Nosek Josef Ing.                          2 500, 00 Kč


Prey Tomáš RNDr.                       5 000, 00  Kč











Svoboda Jan Ing.                             240, 00 Kč


Šabach Vít  Ing.                            2 400, 00 Kč


Šustáček Pavel                              1 000, 00 Kč 


Šrámková Ivana                               500, 00 Kč  


Troller Josef Ing.                         14 000, 00 Kč


Valoušková Marta                         3 000, 00 Kč


Vránová Amálie                               500, 00 Kč


Zelinková Jana                                 300, 00 Kč  


Zychalová Eva                                    50, 00 Kč   
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